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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Socialización de competencias transversales para 

integración de currículos FORMATO F-035.  

CIUDAD Y FECHA: 

 

Nobsa, 11 de Julio de 

2024 

HORA INICIO: 

7:30 am 

 

HORA FIN: 

9:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa 

Técnica De Nobsa. 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Boyacá, centro minero 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo de bienvenida. 

2. Presentación de instructores técnicos SENA. 

3. Toma de asistencia de docentes transversales: Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, 

Ética, Cultura Física, Emprendimiento, Matemáticas, Ingles, Salud Ocupacional, 

Competencias Técnicas Institución educativa. 

4. Introducción y Presentación de competencias transversales según orden por 

instructores SENA. 

5. Presentación de formato FORMATO F-035 y formatos F5. 

6. Revisión de Currículos por parte de los docentes en conjunto con instructores SENA 

para confirmar la ubicación donde se desarrolla la competencia transversal. 

7. Firma de formato FORMATO F-035. 

8. Firma de formato evaluativo transversal F5 de grado decimo. 

9. Dudas e inquietudes. 

10. Despedidas. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Comunicar y socializar información de FORMATO F-035, igualmente formato F5, 

exponiendo, capacitando e informando cada competencia transversal y sus resultados de 

aprendizaje a docentes encargados realizando revisión de currículos de la INSTITUCION 

EDUCATIVA Y EL SENA para constatar el cumplimiento de la integración de currículos y el 

proceso de Articulación con la institución educativa. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Se da saludo general de bienvenida a docentes e instructores SENA. 
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2. Presentación de instructores técnicos SENA. 

 
Presentación de instructores SENA. 

Programa Técnico en Mecánica de Maquinaria Industrial. 

Programa de Análisis De Muestras Químicas. 

Programa de Análisis Químico De Carbones. 

 

3. Se verifico asistencias de los Docentes de las áreas transversales de Ciencias Naturales, 

Ciencias Sociales, Ética, Cultura Física, Emprendimiento, Matemáticas, Ingles, Salud 

Ocupacional, Competencias Técnicas Institución educativa. 

 

4. Presentación de competencias transversales según orden de presentación  

 

             Programa Técnico en Mecánica de Maquinaria Industrial: 

              CIENCIAS NATURALES 

              CIENCIAS SOCIALES 

              ETICA 

              EDUCAICON FISICA (CULTURA FISICA) 

              EMPRENDIMIENTO 

              MATEMATICAS 

              INGLES 

 

             Programa de Análisis De Muestras Químicas. 

Programa de Análisis Químico De Carbones. 

 

5. Se realiza Presentación de formato FORMATO F-035 integración de currículos. 

6. Se realiza Revisión de Currículos por parte de los docentes en conjunto con 

instructores SENA para confirmar la ubicación donde se desarrolla la competencia 

transversal. 

 

7. Firma de formato FORMATO F-035: 

 

La firma del formato F-035  se pospone ya que por solicitud de los docentes de la 

institución educativa plantearon más tiempo de capacitación para identificar los DBA 

(derechos básicos de aprendizaje) que se relacionan en cada competencia y  resultado 

de aprendizaje,para facilitar este trabajo y realizar la actividad de forma correcta 

INSTRUCTORES DEN SENA CENTRO MINERO Y SENA CENTRO INDUSTRIAL plantearon 
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desarrollar un documento Excel donde se facilita la clasificación de las competencias 

transversales con sus correspondientes resultados de aprendizaje y se compara de 

forma practica los DBA impartidos por la institución, una fecha tentativa para continuar 

con esta actividad es la SEMANA PEDAGOJICA (2 semana de octubre)donde solicitaran 

capacitación y apoyo por parte de los instructores del SENA para que se les oriente y 

de claridad sobre la RUTA DE APRENDIZAJE , Conocimiento del concepto, Conocimiento 

del proceso, Criterio de evaluación, de cada competencia transversal. 

 

Este formato desarrollado será fundamental ya que se utilizará en la actualización de la 

resolución de funcionamiento exigida por la secretaria de educación para colegios 

Técnicos. 

  

8. Firma de formato evaluativo transversal F5 de grado decimo: 

 

La firma del formato F5 se pospone ya que por solicitud de los docentes deben primero 

capacitarse y relacionar de forma correcta las competencias y resultados de aprendizaje con 

los DBA (derechos básicos de aprendizaje), al terminar estos ejercicios se darán las firmas de 

los juicios evaluativos transversales. 

 

9. Dudas e inquietudes. 

 

10. Despedidas. 

CONCLUSIONES 

Se realiza socialización de integración de currículos, se pactó continuar con el ejercicio de 
integración curricular entre instructores con COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
junto con docentes CON LOS DBA (Derechos Básicos de Aprendizaje). 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Capacitación y apoyo 

para identificar los 

DBA acordes a cada 

competencia y 

resultados de 

aprendizaje 

Fecha tentativa por 

confirmar: entre el 7 y 

11 de octubre del 

2024 

INSTITUCION 

EDUCATIVA Y SENA 
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ANEXOS 
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